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Offene Kinder- und Jugendarbeit in
geschlossenen Zeiten — Vorstellung von
Forschungsergebnissen zur Situation
von Einrichtungen in der Pandemie
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Chillraum

* max. 4 Personen im Raum

* max. 2 Personen an jeweils 1 Laptop

* max. 2 Personen an der Konsole auf den freien
Platzen

Fakultat Wirtschaft & Soziales, Department Soziale Arbeit

Prof. Dr. Gunda Voigts

1,5 Meter

Wegen Corona

Max. 1 Person im
Toileﬂenrau'n!




IN WORTEN...

,Die Corona-Pandemie hat auch die Offene Kinder- und Jugendarbeit
kraftig durchgeruttelt: Wichtige Arbeitsprinzipien wie
niedrigschwellige Zugange, die prinzipielle Offenheit oder die
subjektorientierten Angebotsstrukturen wurden zeitweise durch
Verordnungen aulder Kraft gesetzt.

Die vorher eingeforderte Kooperation mit Ganztagsschulen wurde pandemiebedingt
angeordnet verhindert. Freiraume, die gerade Einrichtungen der Offenen Kinder- und
Jugendarbeit in stadtischen Zentren jungen Menschen bieten, wurden durch in
Einddmmungsverordnungen festgehaltene politische Entscheidungen verschlossen.
(Blohm/Voigts 2020; Voigts 2021a)"

»Die Auswirkungen auf
die Einrichtungen der OKIJA;
ihre Adressat*innen wie die
beschaftigten Fachkrafte
empirisch zu dokumentieren
und in anwaltschaftlicher
Verantwortung fir die Ziel-
gruppen zu thematisieren,
ist notwendig.“

Auszug aus:

Voigts, G./Blohm., T./Anhalt, M. (2021): Offene Kinder- und Jugendarbeit

in der Pandemie aus Sicht von Fachkraften: Ergebnisse eines
Forschungstransfer-Projektes zu Auswirkungen und Handlungsperspektiven.
In; Offene Jugendarbeit, 31. Jg., H. 03, S. 25-36.
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FORSCHUNGSDESIGN

Qualitative Befragung von * 60 min. stand. Telefon-Interviews S
Fachkraften (05_2020) » Sample: 41 Einrichtungen in HH = HAMBURG
Beitrag der OKJA zum
T * Online-Fragebogen mit tberwiegend . ‘.
SRR eschioesdon e . rlugendemoglcherr
= « Sample: 87 Einrichtungen in HH Homburg | RS Freiraum und

Qualitative Befragung von * 60 min. offene Leitfadeninterviews per Zoom Ermoglichungsraum

Fachkraften (02/03_2021) * Sample: 25 Einrichtungen in HH I

Hamburg |

Erkenntnisse und
Qualitative Befragung von * 60 min. offene Leitfadeninterviews per Zoom

' - Sample: 4 Experten und Expertinnen Praxisdiskurs tber
Expertinnen (02/03_2021) aus Behorden und Verbanden |y Perspektiven

Fotoforschungsprojekt in
Einrichtungen der OKJA (12_2020 §§

* Fotostrecken in ca. 10 Einrichtungen _
= HAMBURG in und nach

Pandemiezeiten

R . . ZEIT-Stiftung, Joachim Herz Stiftung
Befragung von ‘]ugend“Chen - 28 Gruppendlskussmnen Hans Weisser Stiftung , Korber-Stiftung

(ab 10/2021) * mit jeweils 3-4 Jugendlichen Claussen-Simon-Stiftung,
Alfred Toepfer Stiftung
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ANSPRUCH DER FORSCHUNG

Forschungs-Transfer-Projekt(e):

Forschung <= Praxis

« Erforschung der corona-bedingt veranderten
Rahmenbedingungen der Arbeit mit Kindern und Jugendlichen in
Einrichtungen der OKJA in Hamburg

« Entwicklung von Perspektiven/Handlungsempfehlungen fir das
Handlungsfeld

« Durchfihrung von Online-Veranstaltungen zur Partizipation an der
Forschung, Vernetzung und Ergebnisdebatte

Beteiligten eine Stimme geben

Fakultat Wirtschaft & Soziales, Department Soziale Arbeit — HAW
Prof. Dr. Gunda Voigts — HAMBURG



AUSGEWAHLTE ERGEBNISSE

Erste Erhebung 05/2020: Im ersten Lockdown!!!




AUSGEWAHLTE ERGEBNISSE IM UBERBLICK i Mt

' OKJA ist kreativ & umtriebig, mutig & erfinderisch, vielfaltig & digital

= -

N
oy,

=

= .

Fakultat Wirtschaft & Soziales, Department Soziale Arbeit
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die Hauptberuflichen sind tberwiegend fir die jungen Menschen
erreichbar
Vernetzungen als wichtiges Potenzial

Datenschutz als Hindernis

Verantwortlicher Umgang mit Datenschutz trotz Abweichung von
Normen, wo moglich datenschutzkonformer Umgang: Aber ,,Kids &
Teens First*!

Umfangreiche Bemihungen, um vor allem digital schwer zu erreichende
junge Menschen

Weiteres Verschwimmen der Handlungsfelder (,,Entgrenzung®)
Abweichen von Maximen der OKJA
eine ,,Wiedereréffnung®, die (bis heute) keine ,,Wieder-er-OFFNUNG* st
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AUSGEWAHLTE ERGEBNISSE

Entgrenzung (und Auflosung) der Prinzipien

Einrichtungen der Offenen Kinder- und Jugendarbeit sind auch und gerade in Pandemie-
Zeiten fur junge Menschen ein wichtiges institutionelles Geflige des Aufwachsens oder
anders gesprochen: Ein Ort, der ihnen Raume bieten will und sich flr ihre FreirAume
einsetzt. Die Ergebnisse zeigen das deutlich!

(Aber...)
Was bleibt von der Idee
OFFENER Kinder- und
Jugendarbeit?

10
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AUSGEWAHLTE ERGEBNISSE

Quantitative Erhebung 12/2020
Kurz vor der WiederschlieBung der Schulen

von Weihnachten bis Ostern

~epmc . -
~
Y




METHODIK UND SAMPLE

Befragungszeitraum

10.12.2020 bis 22.12.2020

Anzahl der befragten Einrichtungen nach Bezirk

Methodik:

* Online-Fragebogen tber das Umfrage-Tool
,Limesurvey”

« Zugangslink

« 27 Fragegruppen mit insgesamt 84 Fragen

« Bearbeitungszeit von ca. 20 Minuten

HARBURG

BERGEDORF

Stichprobe
« 87 Einrichtungen = 37,2 %

12
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WIE WERDEN KINDER UND JUGENDLICHE
IN PANDEMIE-ZEITEN ERREICHT?

MBURG




WELCHE JUNGEN MENSCHEN WERDEN (NICHT) ERREICHT?

Wie viele eurer sonstigen Stammnutzer*innen
erreicht ihr zurzeit etwa in %?

0%-25% I °
26% - 50% I 02
51% - 75% I ? 8
76% -90% I 13
mehr als 90% I °
0 10 20 30 40

B Anzahl der Nennungen in reellen Zahlen

Fakultat Wirtschaft & Soziales, Department Soziale Arbeit
Prof. Dr. Gunda Voigts

50

Welche Altersgruppen erreicht ihr zurzeit....

(Mehrfachauswahl moglich) Alter

laut Kon-

zeption
Antwort nicht so gut gut
6-10 Jahre 24% 39% 75%
10-12 Jahre 33% 49%
12-14 Jahre 37% 49% 85%
14-16 Jahre 30% 41%
16-18 Jahre 31% 31%
Uber 18 Jahre 18% 38% 51%
Nicht gezeigt 10% 2%

14
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WELCHE JUNGEN MENSCHEN WERDEN (NICHT) ERREICHT?

Wie viele der jungen Menschen, die ihr gerade Hat sich der prozentuale Anteil von Madchen und
erreicht, sind in etwa Madchen oder junge jungen Frauen in eurer Einrichtung seit Corona
Frauen? verandert?
Unsere Zielgruppe sind nur Jungen und... B I e _
Unsere Zielgruppe sind nur Madchen und... Il
mehrals 75% Ja, er ist gestiegen. -
51%-75% N Nein, es gibt keine wesentlichen _
Verschiebungen.
26%-50% I
0%-25% weiRichnicht [
0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70%
Haben vor Corona junge Menschen mit Hat sich der Anteil junger Menschen mit
Behinderungen eure Einrichtung besucht? Behinderungen in eurer Einrichtung seit Corona
verandert?
»
Ja, erist gesunken. [
nein | ta, erist gestiegen. 1l

e e
WeiR ich nicht - Verschiebungen.
Weil ich nicht [
Keine Antwort I Keine Antwort |l

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 15
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SCHWIERIGKEITEN BEIM ERREICHEN
VON KINDERN UND JUGENDLICHEN

Welche Schwierigkeiten gibt es aktuell beim Erreichen von Kindern
und Jugendlichen?

Es kommen weniger Kinder und Jugendliche als sonst | M

Kinder und Jugendliche diirfen nicht raus

Kinder und Jugendliche reagieren nicht auf Online-Nachrichten
Kinder und Jugendliche verfligen nicht tiber mobile Endgerate
Datenschutzbestimmungen

sprachliche Barrieren

Mitarbeitende haben andere Aufgaben vom Trager bekommen

Sonstiges

o

10 20 30 40 50 60 70

Sonstiges: 5x Hygienebestimmungen, 4x Nutzung digitaler Medien (Datenschutz, fehlende
digitale Ausstattung Einrichtung wie Kinder, 1x nicht vorhandene Ausstattung, 1x Freizeit
der Jugendlichen durch Belastung aufgrund Fristen ftr Online-Abgaben von Hausaufgaben
zusatzlich eingeschrankt, 1x Lockdown & Wetterverhaltnisse, 1x neue
Rahmenbedingungen, 1x Bedurfnisse und Prioritdtensetzungen der Kinder und
Jugendlichen, 3x aktuell keine Schwierigkeiten ”

HAW
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DIGITALISIERUNG IN DER PANDEMIE
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DIGITALISIERTE WELTEN: TECHNISCHE AUSSTATTUNG

GIBT ES IN EURER EINRICHTUNG DIENSTHANDYS? Wie viele Diensthandys gibt es?

Nein
41%

4

5

Mehr als 5

R

Ja
59% WeiR ich nicht

0% 5% 10% 15% 20% 25% 30% 35%

Sind die Diensthandys mit einem Internetzugang
versehen? Anzahl

__WeiBich nicht
3,9%

Blick zurtick: Befragung 05/2020 ‘
Gibt es Diensthandy?

66,7% ja, aber: nur eines oder sehr wenige,
alt, keine Sim-Card, kein Whatsapp, nicht
internetfahig, schnell ein Altes organisiert

Ja 82,4%

30,8% nein

18
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DIGITALISIERTE WELTEN: TECHNISCHE AUSSTATTUNG

Haben die Mitarbeitenden einen dienstlichen
Laptop fiur Arbeit im Home-Office zur Verfigung?

Nein, niemand der Mitarbeitenden
la, die Leitung

la, einzelne Hauptberufliche

la, alle Hauptberuflichen

WeiRich nicht [l

0% 5% 10% 15% 20% 25% 30% 35% 40%

Blick zurlick: Befragung 05/2020

Gibt es dienstliche Laptops/PC der
Mitarbeitenden fur das HomeOffice?

43,6% nein

17,9% nur die Leitung —17,9% einzelne
Hauptberufliche — 21,1% alle Hauptberuflichen

Fakultat Wirtschaft & Soziales, Department Soziale Arbeit
Prof. Dr. Gunda Voigts

50%
45%
40%
35%
30%
25%
20%
15%
10%

0%

Gibt es Lizenzen fiir Videokonferenz-Tools (z.B.
Zoom 0.4.)?

Ja

Nein

Weil ich nicht

19
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DIGITALISIERTE WELTEN: TECHNISCHE AUSSTATTUNG

Gibt es spezielle finanzielle Fordertépfe fir die Wurden diese Mittel genutzt?

. 5
Verbesserung der digitalen Ausstattung: —

.

45% 9,5%

40%

35%

30% Nein 23,8%

25%

20%

15%

10% Ja 66,7%
5%
0%

Nein WeilR ich nicht Keine Antwort

Welche Bedarfe fir zusatzliche digitale Ausstattungen gibt

es’?
Besseres W-Lan/Internetverbindung _
Bessere Hard- und Software fiir die Mitarbeitenden _
Zurverfiigungstellung von Computern/Laptops in _
der Einrichtung fiir die Kinder und Jugendlichen
Anschaﬁungvon Tabletstaptopsﬂjr den Verleih an _
Kinder und Jugendliche
Sonstiges I
0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 20

=

Fakultat Wirtschaft & Soziales, Department Soziale Arbeit
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DATENSCHUTZ

Welche Rolle spielt der Datenschutz beim Gibt es eindeutige datenschutzrechtliche
Kontakt zu Kindern und Jugendlichen Gber Regelungen fir die digitale Kontaktaufnahme zu
Messenger-Dienste? Kindern und Jugendlichen?

60%
wichtige Rolle | . c0%
Keine Rolle [N A%
30%
Soein bisschen |G 20%
. 10%

Keine Antwort - l 2%
0%

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% Nein Weil ich nicht Keine Antwort

Welche datenschutzrechtlichen Regelungen gelten bei der
digitalen Kontaktaufnahme zu Kindern und Jugendlichen in eurer
Einrichtung?

Eine digitale Kontaktaufnahme ist grundsatzlich untersagt
Verbot der Nutzung privater Telefone der Mitarbeitenden
zur Kontaktaufnahme mit den Jugendlichen

Verbot der Nutzung von Whatsapp oder anderen
Messenger-Diensten

Einholung schriftlicher Einverstandnisse der Kinder und
Jugendlichen fiir die Kontaktaufnahme

Einholung schriftlicher Einverstéandnisse der Eltern von
Kindern und Jugendlichen, die unter 18 Jahren alt sind

Sonstiges

0% 5% 10% 15% 20% 25% 30% 35% 40% 45%

Fakultat Wirtschaft & Soziales, Department Soziale Arbeit
Prof. Dr. Gunda Voigts
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TATIGKEITEN DER MITARBEITENDEN

Welche Tatigkeiten tben die Mitarbeitenden zurzeit aus?

Durchfuhrung von Angeboten in der Einrichtung
Durchfiihrung von Online Angeboten

Aufsuchende Arbeit

Sprechstunden

Gelandepflege

Aufraumen, z.B. Lager

Neuanschaffungen planen

politische Gesprache

Ferienprogramme planen

Erstellung und Umsetzung von Hygienemalnahmen

Sonstiges

Veranderungen zu Befragung 05/2020:

0%

=

= ""_:
=1

20% 40% 60% 80%

Onlineangebote < 20%, Sprechstunden <10%, aufsuchende Arbeit < 7%
Gelandepflege > 10%, Neuanschaffungen planen > 20%, politische Gesprach > 50%

Fakultat Wirtschaft & Soziales, Department Soziale Arbeit

Prof. Dr. Gunda Voigts

100%

120%
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PARTIZIPATION VON MITARBEITENDEN & JUNGEN MENSCHEN
IN GESTALTUNGSPROZESSE

Werden in eurer Einrichtung Mitarbeitende/Kinder und
Jugendliche partizipativ in neue Corona-bedingte
Gestaltungsprozesse eingebunden?

WeiRichnicht | %%

Nein, in keinen der Gestaltungsprozesse m 25,3%
Ja, in einige Gestaltungsprozesse m 55,2%
Ja, in die Mehrheit der Gestaltungsprozesse 12,6% 26.4%

; 6,9%
Ja, in alle Gestaltungsprozesse _ 57,5%

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

B Kinder und Jugendliche W Mitarbeitende

Fakultat Wirtschaft & Soziales, Department Soziale Arbeit
Prof. Dr. Gunda Voigts

Wie werden Kinder und Jugendliche in die neuen
Gestaltungsprozesse eingebunden?

Mitbestimmung bei der Auswahl neuer Angebote  [NNEGGE G6,2%
Moglichkeit fir Erstellung eigener Angebote  [IINEGEGGEGEGEENEEEEE s56,9%
Berater*innen/Expert*innen fiir digitale Medien NN 21,5%
Ideengeber*innen fiir neue Angebote  [NNNEGEGEEEENEN 92,3%
Ideengeber*innen fiir Hygieneschutzkonzepte [N 27,7%
Sonstiges Ml 4,6%

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

25
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PARTIZIPATION VON KINDERN UND JUGENDLICHEN

Werden Kinder und Jugendliche zurzeit bei der
Erstellung neuer digitaler Angebotsformate
einbezogen?

2 [

nein
Weil3 ich nicht _
Keine Antwort [

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60%

Wie werden Kinder und Jugendliche dabei
einbezogen?

Erstellung von eigenen digitalen Formaten

Beratung / Unterstiitzung der Fachkrafte

Als Entscheider®innen flr die Auswahl der
Angebote

Verantwortung flir einzelne Angebote

Sonstiges

Nicht gezeigt

0% 5% 10% 15% 20% 25%

Fakultat Wirtschaft & Soziales, Department Soziale Arbeit

Prof. Dr. Gunda Voigts
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KOOPERATION IM GANZTAG
UND UBERNAHME
SCHULISCHER AUFGABEN

MBURG



GANZTAGSSCHULE

WERDEN ZURZEIT VON EUCH GANZTAGSANGEBOTE IN
KOOPERATION MIT SCHULE DURCHGEFUHRT?

38%

Nein
61%

Welche Herausforderungen bestehen aktuell fiir die
Umsetzung von Ganztagsangeboten in Kooperation mit
Schule in eurer Einrichtung?

Angebote sind von der Schule abgesagt _ 24,1%
I s: %

Unterschiedliche Regelungen zur Raumnutzung

I <9,0%

Bestehende Hygienevorschriften

Fehlende Kommunikationsstrukturen in der
Zusammenarbeit mit den Schulen

Sonstiges _ 24,1%

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80%

90% 100%

WURDEN VOR CORONA VON EUCH
GANZTAGSANGEBOTE IN KOOPERATION MIT SCHULE
DURCHGEFUHRT?

Weil ich nicht
2%

Nein
31%

Ja
67%

Genannte Herausforderungen ,,Sonstiges*:
fehlende[r] Kommunikation bei positiven
Infektionen, Vereinbarung von
Schulkooperationen und offenem Bereich,
verboten[e] Durchmischung und dadurch
entstehende Raumnot, Schwierigkeit der
Anpassung von Gruppengréf3en jeweils an die
sich schnell &ndernden eigenen
Hygienevorschriften, Kohortenregelung, Wegfall
der Wahlmaglichkeit fir Nutzer*innen, Anpassung
Offnungszeiten, da Zahl der Gruppen von
Kooperationspartnern gestiegen. 28
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UBERNAHME SCHULISCHER UNTERSTUTZUNG

Werden Kinder und Jugendliche zurzeit vermehrt

von euch bei schulischen Aufgaben unterstitzt?

60%

50%

40%

30%

20%

10%

0% m——

Ja Nein Weild ich nicht
Welche Aufgaben werden vermehrt ibernommen?
(Mehrfachauswahl moglich)
Antwort real | Prozent
Hausaufgabenbetreuung/-hilfe 43 49%
Durchfiuihrung spezieller Férderangebote fir Schiler*innen | 13 15%
Elterngesprache 11 13%
Einzelfallberatung fiir Schiler*innen 32 37%
Zurverfigungstellung technischer Geradte 33 38%
Sonstiges 3%
Nicht gezeigt 4 5%

Fakultat Wirtschaft & Soziales, Department Soziale Arbeit
Prof. Dr. Gunda Voigts
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CHANCEN UND RISIKEN
FUR DAS HANDLUNGSFELD

I
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CHANCEN UND RISIKEN FUR DIE OKJA

Wo sehen Sie aktuell Chancen fur das Handlungsfeld durch die
Entwicklungen wahrend der Pandemie?

Maoglichkeit der (Neu-)Paositionierung des Handlungsfeldes

Digitaler Wandel in der OKIA

Gewinnung neuer Nutzer*innen

Neuausrichtung der Einrichtungsangebote

Nutzung neuer padagogischer Konzepte

I 44,8%
I 62,1%
I 24,1%
I 50,6%
I 44,8%

Sonstiges l 3,4%

Fakultat Wirtschaft & Soziales, Department Soziale Arbeit
Prof. Dr. Gunda Voigts

0%

10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%
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CHANCEN UND RISIKEN FUR DIE OKJA

Wo sehen Sie aktuell Risiken fiir das Handlungsfeld durch die Entwicklungen
wdahrend der Pandemie?

Prinzipien der OKJA (offen, freiwillig, niedrigschwellig) gehen verloren _ 86,2%
Regulierende/kontrollierende Rolle der Fachkrifte [ NNGNGEGEGEGEEEGEEEEEEEEE /7.0
Sicherstellung der Offnung aufgrund steigender Infektionszahlen _ 86,2%
Digitaler Wandel in der OKIA [ NNENGGGGEGEGEE 31.0%
Neuausrichtung der Einrichtungsangebote || NG 21.8%
Schwindende Nutzer*innenzahlen [ NG oo
Nutzung neuer padagogischer Konzepte [l 10,3%

Sonstiges | 2,3%

0% 10% 2006 300 40% 50% o60% 7Ok B80% 90% 100%

32
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FINANZIERUNG VON EINRICHTUNGEN DER
OFFENEN KINDER- UND JUGENDARBEIT

v
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FINANZEN

SIND DIE FINANZIELLEN AUSGABEN IN EURER . . . .. . b
EINRICHTUNG WAHREND DER PANDEMIE GESTIEGEN? Worauf ist die Kostensteigerung zurickzufihren:
Weil ich nicht

8%

Erfillung der Hygienestandards NG ©1,7%

Vermehrter Materialbedarf [N 68,8%

Ja

20% Mehr Personal [ 20,8%
Nein
43%

Anschaffung digitaler/technischer Gerdte [INNENEGGEGENNNNNNN 54,2%

Anschaffungen fiir neue Angebote (aulRer

. I 64,69
Technik) 64,6%

WeiRich nicht W 4,2%
Sonstiges M 14,6%

0% 20% 40% 60% 80% 100%

Sonstiges: Regenschutz; Ausgaben fir das Ferienprogramm; Getrankebestellungen [...]; Beschaftigungsmaterial
[konkret] Basteltliten; Mehrbedarf an schulischer Unterstitzung [...] und daraus resultierender Honorarmittel,

gestiegene[n] Heizkosten durch permanentes Luften.

34
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BLICK AUF DIE ZUKUNFTIGE FINANZIERUNG

WIE BLICKST DU AUF DIE ZUKUNFTIGE FINANZIERUNG
DER EINRICHTUNG?

sehr entspannt

sehr besorgt 3%
17%
entspannt
29%

besorgt
51%

35
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UND ZUM SCHLUSS:

ANREGUNGEN FUR DIE DEBATTE AUF
GRUNDLAGE DER ERGEBNISSE...

MBURG



IN PANDEMIE-ZEITEN WERDEN DIE AKTUELLEN
SPANNUNGSFELDER VERSTARKT

Aktuelle
Spannungsfelder der 15 Kinder-und

Jugendbericht

Kinder- und Jugendarbeit 5o

Offenheit fir Alle

Zielgruppenbezug
Gesellschaftliche
Erwartungen

Interessen von Kindern
und Jugendlichen

Selbstorganisation gepragte Strukturen

Verberuflichung

=)
=)
- Von Erwachsenen
=)

Ehrenamtlichkeit

Ganztagsschule

Digitalisierung

~

der junge : :
Date Finanzierun
Menschen J 37
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GESPRACHSANREGUNGEN
(SO DENN DIE NUN NOCH BENOTIGT WERDEN)

Die Rolle der Mitarbeitenden veréandert sich in Corona-Zeiten: Neben dem subjekt-
und interessenbezogenen ,Begleiten” und ,Anregen” wird das ,Kontrollieren® und
,Eingreifen” zentral. Was bedeutet das fur das Miteinander, die Beziehungen?

Offene Kinder- und Jugendarbeit verlasst in Corona-Zeiten ihre Prinzipien, um junge
Menschen zu erreichen (Offenheit, Komm-Struktur, FreirAume). Sie nahert sich in
einigen Zugangen der Jugendsozialarbeit an, sie tbernimmt schulische Aufgaben, kein
neuer Trend. Was bedeutet das fir junge Menschen? Was bedeutet das fir die
OKJA?

Datenschutz und Tragerregelungen ,,verunmoglichen* Kontakte zu Jugendlichen
tber deren Kommunikationstools. Mitarbeitende stehen in einem Entscheidungs-
Konflikt zwischen den Polen ,Jugendliche erreichen und begleiten” oder ,Datenschutz
einhalten“? Wie ist das aufzulésen?

Die digitale Ausstattung der Mitarbeitenden in den Einrichtungen ist katastrophal —
die der jungen Menschen ist sehr ungleich. Was tun wir dagegen?
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